FECHA: 21/05/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE: BUEN TRATO
PROFESIONAL QUE REMITE: COMISARIA

No. RUG: 288-2025 MP: 192-2025 RD __ N/ASIM __
N/A

No. DE EXPEDIENTE:

PERSONAS ATENDIDAS:

JUAN DAVID GALINDO







ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACICN SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
PARA LA INCLUSION SOCIAL

ANEXO 6.21 FORMATOS DEL COMPONENTE
ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

Version: 2

Fecha: Mémo

12023007174 — 09/03/2023

Pagina: 1 de 1

PROFESIONAL
NO.RUG __ ] |

UE REMITE

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

" ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE GO,

ve) @]Dm

No. DE EXPEDIENTE _I1%)-

MP_ 2\ VY RD_ (Y. SIM__ Y

NOMBRE DE LA FAMILIA R '
Aoan owund Glindo
TIPO DE ORIENTACION Y/O
domicilio) L | |

1 [21{os(2028 Brdwvidocdd TN G InA0 | Soan Dased Gllido
2 [j0o1®2Rs | Tndwndoxed TN G A0 oo Oesd Ealindo
3 |2s|loM 2028 [ Trndwicdve TN Geelindd Yoon Doud Galvad

4 B> PS - I Tndwdued TN ENAO] Joan Daud 6aliado

s ) \e2> | Tnawidue TNEUNA Sooal Derd €alv
6 11108 12ces | Thndiwduedt T Aodindd 1oas [Doved_Bh\ -
Thlootes Taddedd — Haan elmdidoes [Onv . d_drd
8 [1D) 002075 | Tnd wachusd Toan Gdindd Joed Qau.d | 6aliqg
9 |15 |B2ozS T ndwd e Juan  Golinidl Sow Qw0 Ealv-do
10 }']ICB,?(I—’D IV'\dlU\dUUJ» }Mﬂ (;U\\HJO r_BL:Cv'\ (20 V‘S (ENL*'LV\(\O

et OMoyO - T 1945624 1PZE1IS2 -1

NOMBRE Y FIRMA PSICOLOGOJ/A - Vo Bo. COORDINACION
TARJETA PROFESIONAL






JUSTIFICACION ASESORIAS INDIVIDUALES

De acuerdo con las remisiones realizadas por la Comisaria de Familia, la cual se
recibié por medio de un archivo de Excel llamado REMISION CASOS COMISARIA;
y con el fin de dar cumplimiento a las asesorias asignadas, es importante aclarar
que las personas Laura Vanessa Roa y Juan David Galindo no participaron en el
mismo proceso, ni se hicieron asesorias conjuntas, ni compartieron el mismo
espacio de atencion ya que tienen una medida de proteccion; y durante el proceso
de asesoria por parte de psicologia y trabajo social, se evidencié que ambas
personas mantienen una relacion conflictiva y con altos niveles de tension, la cual
podria derivar en situaciones de confrontacion o comportamientos violentos en caso
de coincidir en el mismo espacio.

Por lo anterior, se consideré pertinente que las asesorias se desarrollaran de
manera individual y separada, garantizando asi un entorno de atencion seguro,
respetuoso y orientado a la proteccién emocional y fisica de las partes involucradas.
Por lo tanto, cada persona se tomé como familia individual realizando las 10
asesorias establecidas por anexo técnico y manejando las tematicas propias de
cada persona y situacion en particular, nunca se hicieron sesiones como familia sino
como individuos.

Por lo anterior se argumenta lo siguiente:

1. Se identifico que la relacién entre Laura Vanessa Roa y Juan David
Galindo presenta un alto nivel de conflictividad y tension emocional, lo cual
representa un riesgo potencial de confrontaciones o de conductas violentas
si ambas personas coincidieran en el mismo espacio.

2. El manejo del proceso de intervencion de manera individual y separada
resulté una medida adecuada para salvaguardar la integridad emocional y
fisica de las partes involucradas, ademas de garantizar un espacio
terapéutico mas seguro y productivo.

3. El cumplimiento del proceso de asesorias, tanto desde psicologia como
desde trabajo social, permitié abordar de forma diferenciada las necesidades,
percepciones y experiencias particulares de cada persona, facilitando una
atencion mas personalizada y ajustada al contexto de cada uno.

4. La decisién de no realizar sesiones conjuntas se fundamento en la proteccion
y prevencion de nuevos episodios de violencia, lo que evidencia una
actuacion responsable y ética por parte de los profesionales y de la entidad
remitente.

5. El registro claro de la separacion de procesos y el respeto por las medidas
de proteccion vigentes fortalecen la ruta institucional de atencion a casos de



violencia intrafamiliar, garantizando el cumplimiento de los protocolos de
seguridad y confidencialidad.

Durante el desarrollo del proceso de asesorias con las personas atendidas, se
realizé la validacion de la informacion con el profesional Javier Jacobo, quien
lideraba el proceso correspondiente a este componente, el cual fue solicitado por la
Comisaria de Familia. La instruccion brindada por el profesional Jacobo fue tener
en cuenta que cada uno de los casos se encontraba relacionado de manera
individual en la base de datos remitida por dicha entidad, razon por la cual se
procedit a la verificacion correspondiente antes de continuar con las acciones de
orientacion y acompanamiento psicosocial.

Recomendaciones

1. Mantener la atencion diferenciada de ambos casos. evitando encuentros o
espacios compartidos que puedan generar situaciones de riesgo o
reactivacion de conflictos previos.

2. Dar continuidad al acompafamiento psicosocial individual, priorizando el
fortalecimiento de las habilidades de manejo emocional, la comunicacion
asertiva, la resolucion pacifica de conflictos y la reconstruccion del proyecto
de vida personal.

3. Coordinar con la Comisaria de Familia un seguimiento periodico para evaluar
el avance de cada caso y determinar si se requieren nuevas medidas de
proteccion o derivaciones complementarias.

4. Promover el fortalecimiento de las redes de apoyo (familiares, institucionales
y comunitarias) que contribuyan a la contencion emocional y al desarrollo de
estrategias de afrontamiento positivas para ambas personas.

5. Tener en cuenta los informes de cierre de las acciones realizadas, los logros
alcanzados y las recomendaciones finales, con el fin de garantizar
trazabilidad y coherencia en el proceso institucional.
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Nosotros, ., i, Oﬁ.\nr\ alid o ,
identificados con CC No. ~ \ m\gng St S , voluntariamente prestamos
nuestro consentimiento para participar en el proceso de orientacion y asesoria brindada en el marco
del Contrato 727 de 2024, firmado entre Fondo de Desarrollo Local y Fundacién Star Cop Humanity, el
cual tiene como objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS TECI\]ICOS Y LOGISTICOS PARA EL
DIAGNOSTICO, LA PROMOCION, FORMACION Y EVALUACION EN LO RELACIONADO CON LA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL CONTEXTO FAMILIAR, LA VIOLENCIA SEXUAL, Y EL
POSICIONAMIENTO DEL BUEN TRATO EN LA LOCALIDAD DE FONTIBON”.

Adicionalmente bridamos nuestro consentimiento como representantes legales para la participacion de
nuestros hijos menores de 18 afios de edad:

Hemos recibido una informaciéon clara y completa sobre el caracter general y el proposito de la
orientacion y la asesoria, clarificando que producto de este proceso se crearan informes que seran
entregados a COMISARIAS DE FAMILIA O ENTENIDADES REMITENTES como contra referencia del
servicio y a ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON, como supervisor del contrato. Dichos informes
contendran informacién general guardando la respectiva reserva y confidencialidad de acuerdo con las
condiciones en el marco de la Ley 1098 de 2006 y 1581 de 2012.

Aceptamos como compromiso familiar brindar informacion veraz, asistir a las citaciones acordadas con
el/a profesional/es, e informar con debida antelacion en caso de dificultad para asistir a las sesiones
programadas.

Hacemos constar que el presente documento ha sido leido y entendido por nosotros en su integridad.

Nombres

Lo Ons) atedo

Firmas M
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FORMATO DE EVALUACION INICIAL
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA: 21/05/2025
ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE: BUEN TRATO
PROFESIONAL QUE REMITE: COMISARIA

No.-RUG: NJ/AMP: N/A_RD __ N/A SIM ___N/A

No. DE EXPEDIENTE: _119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)
JUAN DAVID GALINDO

MOTIVO DE REMISION: (BREVE DESCRIPCION DE LA FAMILIA ACERCA DE LOS MOTIVOS POR
LOS CUALES FUE REMITIDA)

Familia con violencia intrafamiliar, dificultad en acuerdos y pautas de crianza, violencia economica.
NECESIDADES DE LA FAMILIA FRENTE A LA REMISION: (Construccién con la familia acerca de

los objetivos de la orientacion y asesoria familiar, las temdticas en las que se centrara el proceso, Y
los compromisos de la familia frente al mismao):

Objetivos Tematicas Compromisos de la familia

Promover la convivencia | Concepto de viclencia y sus | Escuchar y comunicarse
familiar basada en el | manifestaciones en la familia. | de manera respetuosa,

respeto, la empatia y la evitando gritos, insultos o
comunicacion asertiva, agresiones.

evitando toda forma de | Tipos de violencia: fisica,

violencia como medio de | psicoldgica, economica, | Distribuir las
relacion. sexual y simbalica. responsabilidades del

hogar de forma equitativa,
Fortalecer las pautas de | Redes de apoyo y rutas de | reconociendo los aportes
crianza positivas, | atencion en casos de | decada integrante.

fomentando la disciplina sin | \igjencia intrafamiliar _ ]
violencia, la escucha activa ‘ Aplicar normas y limites
Y el acompaﬁamiento lmpor{ancia de los roles claros con los hijOS desde
emocional hacia los hijos. familiares basados en el el didlogo, la coherencia y

feonats . el ejemplo.

Identificar y transformar los P - Y
patrones  de  violencia corresponsabilidad Asistir y participar
economica y de poder, - .. . | activamente en los
promoviendo la P?“Fa?’ de. c"?nza .posmvas. espacios de orientacion
corresponsabilidad y la | disciplina sin violencia familiar ol |
equidad en las decisiones ) .| acompafiamiento
familiares. Estrategias de resolucion psicologico. |

pacifica de conflictos.
Desarrollar habilidades para N . Utilizar  estrategias de
la gestion emocional y el | Gestion de emociones Y | 5 uacontrol y manejo de
manejo de la ira, de manera | manejo de la ira en el hogar. | emociones ante
que se favorezca Ila . situaciones de tension o
resolucion pacifica de los | Proyecto  de  vida Y| gonflicto.
conflictos en el hogar. construccion de metas

personales Respetar los acuerdos
Reconocer y activar las economicos Yy contribuir
redes de apoyo y rutas de | Empatia y respeto hacia 1os | segln las capacidades de
atencion disponibles en | demas. cada miembro.

Alcaldia Mayor de Bogota. (2021). Guia para la prevencion y atencion de la violencia intrafarniliar. Secretaria Distrital de
Integracion Social.
2 UNICEF {2020). Crianza positiva: Guia para padres y cuidadores.
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casos de violencia Promover momentos de
intrafamiliar. convivencia familiar que
fortalezcan  los  lazos
Construir un proyecto de afectivos.
vida familiar y personal,
orientado a metas comunes Buscar apoyo en
que fortalezcan el bienestar instituciones o]
integral del grupo. profesionales ante
cualquier  manifestacion
de viclencia.

Elaborar y revisar
periddicamente metas
familiares y personales
que promuevan el
bienestar comuin.

PREGUNTAS ACERCA DE LA RELACION FAMILIAR ACTUAL: (Percepcion general por parte de los
miembros de la familia) '

¢ QUE TIPO DE RELACION PREVALECE AL INTERIOR DEL GRUPO FAMILIAR? (1)
RIGIDA _x___ SOBREPROTECTORA AMALGAMADA CENTRADA ___ EVITADORA
___%_SEUDODEMOCRATICA DEMOCRATICA

¢EN SU FAMILIA HAY EXPRESIONES DE AFECTO? Si NO__ x
¢ESTA DE ACUERDO CON LA MANERA EN QUE SU FAMILIA EXPRESA RABIA, TRISTEZA,
PREOCUPACION, MOLESTIA, ENTRE OTRAS?
A. Casi Siempre
B. A Veces
C. Casi Nunca X

CUANDO SE PRESENTA ALGUN PROBLEMA, DESACUERDO O CONFLICTO AL INTERIOR DE LA
FAMILIA ; COMO LO ENFRENTAN?

CADA UNO LO RESUELVE A SU MANERA _x__

SE EVADE LA SITUACION __ x__

SE RECURRE AL DIALOGO PARA LA BUSQUEDA DE ALTERNATIVAS DE SOLUCION i
SE APOYAN TODOS-AS PARA SUPERAR LA SITUACION DE LA MEJOR MANERA POSIBLE
SE BUSCAN CULPABLES _x__

SE UTILIZA LA VIOLENCIA _ x__

PLAN DE TRABAJO: (Construccion acerca de desarrollo del proceso de orientacion y asesoria
familiar de acuerdo con las necesidades y objetivos identificados con la familia):

Alcaldiz Mayor de Bogota. (2021). Guia para la prevencion y atencion de la violencia intrafamiliar. Secretaria Distrital de
Integracion Social,
* UNICEF (2020), Crianza positiva: Guia para padres y cuidadores.
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Integrantes Sesiones | Tematicas Fecha en la | Responsable | Nombre del
de la familia | (cantidad) que se | (profesion) profesional
gue asistiran realizara la
a orientacion sesion
y asesoria
JUAN 1 Concepto de | 21/05/2025 | Psicologia Erika
GALINDO violencia y  sus Santoyo
manifestaciones en
la familia.
JUAN 1 Tipos de violencia: | 10/07/2025 | Psicologia Erika
GALINDO fisica, psicologica, Santoyo
econdmica, sexual
y simbdlica.
JUAN 1 Redes de apoyo y | 25/07/2025 | Psicologia Erika
GALINDO rutas de atencion Santoyo
en casos de
violencia
intrafamiliar.
JUAN 1 Importancia de los | 25/07/2025 | Trabajo Patricia
GALINDO roles familiares social Meneses
basados en el
respeto y la
corresponsabilidad
JUAN 1 Pautas de crianza | 04/08/2025 | Psicologia Erika
GALINDO positivas: disciplina Santoyo
sin viclencia
JUAN 1 Comunicacion 11/08/2025 | Psicologia Erika
GALINDO asertiva como Santoyo
herramienta para la
convivencia
JUAN 1 Estrategias de | 11/08/2025 | Trabajo Patricia
GALINDO resolucicn pacifica social Meneses
de conflictos.
JUAN 1 Gestion de | 15/08/2025 | Trabajo Patricia
GALINDO emociones { Y social Meneses
manejo de la irg en
el hogar. 1
JUAN 1 Proyecto de vida y | 15/08/2025 | Trabajo Patricia
GALINDO construccion de social Meneses
metas personales
JUAN 1 Empatia y respeto | 16/09/2025 | Trabajo Patricia
GALINDO hacia los demas. social Meneses

Alcaldia Mayor de Bogota. (2021). Guia para la prevencion y atencion de la violencia intrafamiliar. Secretaria Distrital de

Integracion Social.

2 UNICEF (2020). Crianza positiva: Guia para padres y cuidadores.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGAOTA D.C.

SECHETARIA DE INTEGRACICN BOLIAL

Version: 2

PROCESQ PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
PARA LA INCLUSION SOCIAL

Fecha: Memo

12023007 174 - 09/03/2023

ANEXO 6.21 FORMATOS DEL COMPONENTE
ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

Pagina: 4 de 4

Integrantes
de la familia
que asistiran
a orientacion
y asesoria

Sesiones | Tematicas Fecha en la | Responsable
(cantidad) que se | (profesion)
realizara la
sesion

OBSERVACIONES:

Durante el proceso familiar se evidencia la necesidad de fortalecer las habilidades comunicativas y la
empatia entre los integrantes, dado que existen tensiones relacionadas con los acuerdos econdmicos
y la toma de decisiones. Se recomienda continuar trabajando en la identificacion de las
manifestaciones de violencia, especialmente la econdmica, promoviendo la corresponsabilidad y el

respeto mutuo.

Asimismo, se sugiere reforzar las pautas de crianza basadas en el didlogo y la afectividad, asi como
la adquisicion de estralegias de manejo de emociones para prevenir reacciones impulsivas o
agresivas. Se resalta la importancia de construir un proyecto de vida familiar orientado al bienestar, la

estabilidad y la cooperacion.

Alcaldiz Mayor de
Integracion Social.

| orf

ERIKA SANTOYO
TP 145642

PATRICIA MENESES
TP 205915211-

? UNICEF {2020). Crianza positiva: Guia para padres y cuidadores,
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Bogota. (2021). Guiu para la prevencion y atencicn de la violencia intrafamiliar. Secretaria Distrital de
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FORMATO DE SESION

COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 21/05/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
No. N/A MP N/A RDN/A_ SIM N/A

No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)

Juan David Galindo Delgado

NUMERO SESION 1

MODALIDAD DE ORIENTACION: INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPO:

TEMATICA ABORDADA

Concepto de violencia y sus manifestaciones en la familia
OBJETIVO:

Promover en Juan una comprension integral del concepto de violencia, sus diferentes formas de
manifestacion dentro del contexto familiar y el impacto que tiene en la salud emocicnal, fisica y
social de sus integrantes. Ademas, fomentar la reflexién sobre la importancia de construir
relaciones basadas en el respeto, la empatia y la comunicacién no violenta.

DESARROLLO:

Durante la asesoria se explord el concepto de violencia desde un enfoque psicosocial,
resaltando que esta no se limita al dafio fisico, sino que también se expresa a traves de
palabras, gestos, actitudes, indiferencia o control excesivo. Se analizaron ejemplos cotidianos
en los que la violencia se naturaliza dentro del hogar, lo que permilio a Juan identificar
situaciones que antes consideraba normales, pero que en realidad afectaban el bienestar
familiar.

El proceso incluyo un espacio de didlogo reflexivo en el que Juan exprest sus experiencias
personales y familiares, reconociendo como ciertas précticas aprendidas durante la infancia
pueden reproducirse inconscientemente. Se abordo la necesidad de cuestionar los patrones de
comportamiento y de generar cambios orientados hacia la convivencia pacifica.

También se trabajo en la identificacion de los factores que favorecen la aparicion de la violencia,
como el estrés, la frustracion o la falta de comunicacion, y en estrategias preventivas que
permitan transformarlos desde la empatia y la autorregulacion emocional.

AVANCES:

Juan logré ampliar su comprension sobre la violencia y reconacio que no siempre se presenta
de manera visible o fisica. Mostrd una actitud reflexiva frente a su propio comportamiento y a la
influencia que este tiene en el ambiente familiar. Expreso interés por fortalecer la comunicacion
y construir relaciones mas respetuosas con las personas cercanas.

DIFICULTADES:

En el proceso se observé cierta resistencia inicial a reconocer la existencia de violencia en
acciones no fisicas, debido a la naturalizacion cultural de ciertos comportamientos. También se
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evidencio dificultad para aceptar la responsabilidad individual en la construccion de relaciones
sanas, pues tendia a justificar algunas conductas bajo la idea de "defender la autoridad".

ACCIONES A SEGUIR:

Fortalecer el proceso de autorreflexion mediante ejercicios de autoobservacion diaria,

promoviendo la empatia

y el control emocional frente a situaciones que generen malestar.

Continuar participando en espacios de orientacion psicosocial y reforzar el compromiso con la
prevencion de la viclencia desde el ejemplo, el respeto y la comunicacion consciente.

/)

| 1) =
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ERIKA SANTOYO  PATRICIA MENESES
PSICOLOGA TRABAJADORA SOCIAL
TP 145624 TP 205915211-
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FORMATO DE SESION
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 10/07/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
No. N/A MP N/A RD N/A_ SIM N/A

No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)

Juan David Galindo Delgado

NUMERO SESION 2

MODALIDAD DE ORIENTACION: INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPQ:

TEMATICA ABORDADA
Tipos de violencia: fisica, psicologica, economica, sexual y simbolica
OBJETIVO:

Orientar a Juan en la identificacién y diferenciacion de los distintos tipos de violencia que
pueden presentarse dentro del entorno familiar, resaltando la gravedad de cada uno y sus
efectos sobre la salud mental y emocional de las victimas.

DESARROLLO:

La asesoria se centré en analizar los cinco tipos principales de violencia: fisica, psicoldgica,
economica, sexual y simbolica. Se explicaron sus caracteristicas, ejemplos y las maneras
sutles en que algunas de ellas pueden pasar desapercibidas. A través de dinamicas
conversacionales, Juan reflexiond sobre como el poder y el control se expresan en las
relaciones familiares, y como estas conductas pueden generar miedo, dependencia y dafio
emocional.

Se enfatizé en la violencia psicolégica como una de las formas méas comunes, la cual se
manifiesta mediante insultos, humillaciones, silencios prolongados o manipulacion emocional.
Igualmente, se abordé la violencia econémica, que limita la autonomia y genera dependencia,
asj como la sexual y simbélica, que vulneran la dignidad y el derecho a la igualdad.

Durante el proceso, Juan pudo reconocer que la violencia no siempre implica golpes o gritos,
sino también la negacion del afecto, la indiferencia o el desprecio. Se promovio la reflexion
sobre la necesidad de romper con los modelos aprendidos de poder y sumision.

AVANCES:

Juan demostré comprensién de cada tipo de violencia y expreso sorpresa ante la amplitud del
concepto, reconociendo que en algunos casos habia justificado actitudes o frases que podian
considerarse violentas. Mostro disposicion para desaprender patrones y adoptar
comportamientos mas empaticos.

Durante la sesidn, manifesto su deseo de contribuir a un ambiente familiar mas equitativo y libre
de violencia, entendiendo que los cambios inician con el ejemplo personal y el respeto por los
demas.

DIFICULTADES:
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Auln se perciben creencias arraigadas sobre la autoridad y la masculinidad tradicional, que
asocian el control con el liderazgo familiar. Esto dificulta en ocasiones la comprension plena de
la violencia simbdlica y de la necesidad de relaciones horizontales.

ACCIONES A SEGUIR:

Reforzar la reflexién sobre nuevas masculinidades, respeto a la autonomia de los demas y
equidad de geénero. Promover la practica del didlogo y la empatia como alternativas ante
cualquier forma de conflicto. Incentivar la revision de los propios comportamientos y la
busqueda de apoyo profesional si se identifican dificultades para manejar emociones o

relaciones.
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COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 25/07/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
No. NJ/A MP N/A RD_N/A_ SIM N/A

No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)

Juan David Galindo Delgado

NUMERO SESION 3

MODALIDAD DE ORIENTACION: INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPO:

TEMATICA ABORDADA

Redes de apoyo y rutas de atencion en casos de violencia intrafamiliar

OBJETIVO:

Brindar a Juan informacion clara sobre las instituciones y rutas de atencion disponibles en
casos de violencia intrafamiliar, fortaleciendo su conocimiento sobre los derechos, los
mecanismos de proteccion y la importancia de las redes de apoyo.

DESARROLLO:

En la sesion se explicaron los conceptos de red de apayo formal e informal, sefnalando coma
ambas cumplen un papel fundamental en la proteccion y acompafnamiento de las personas
afectadas por la violencia. Se presentaron ejemplos de instituciones encargadas de la alencion
psicosocial, juridica y médica, tales como Comisarias de Familia, Defensorias del Pueblo, ICBF
y lineas de atencién como 155y 123.

Juan mostré interés en conocer las rutas de atencion y se discutio el proceso de denuncia y
acompafamiento institucional, enfatizando que buscar ayuda no debe interpretarse como
debilidad, sino como un acto de responsabilidad y cuidado.

También se trabajo el concepto de redes de apoyo comunitario, resaltando la importancia de los
vinculos familiares, vecinales y sociales que brindan escucha, orientacion y contencion
emocional en momentos dificiles.

AVANCES:
Juan manifesto haber comprendido la funcién de cada entidad y la relevancia de las redes de
apoyo en la prevencién de la violencia. Mostrd empatia hacia las personas que sufren este tipo

de situaciones y reconocio la importancia de no guardar silencio frente a hechos que atenten
contra la integridad fisica 0 emocional.

Se evidencio una actitud proactiva al expresar su intencion de orientar a otros sobre las rutas de
atencion y promover el respeto a los derechos humanos dentro de su entorno.

DIFICULTADES:

Se observé cierto desconocimiento inicial sobre las rutas institucionales y temor a involucrarse
en procesos legales por experiencias de desconfianza hacia las autoridades. Esta percepcion
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se fue modificando a medida que comprendié los procedimientos vy la confidencialidad que
garantizan estas instancias.

ACCIONES A SEGUIR:

Reforzar la informacién sobre derechos, promover el uso adecuado de las lineas de atencion y
continuar fortaleciendo el trabajo en red. Ademas, se sugiere mantener la disposicion para
brindar apoyo a personas cercanas que atraviesen situaciones de violencia, desde una postura
empatica y responsable.
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FORMATO DE SESION
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 25/07/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisarig
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
No. N/A MP N/A RDN/A_ SIM N/A

No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)

Juan David Galindo Delgado

NUMERO SESION 4

MODALIDAD DE ORIENTACION: INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPO:

TEMATICA ABORDADA

Importancia de los roles familiares basados en el respeto y la corresponsabilidad
OBJETIVO:

Fomentar en Juan la reflexidn sobre la relevancia de los roles familiares asumidos desde el
respeto, la equidad y la corresponsabilidad, reconociendo que la familia es un espacio de
construccion conjunta donde cada integrante aporta al bienestar colectivo.

DESARROLLO:

Durante la asesoria, se analizaron los diferentes roles que se desempenan en el nicleo familiar
como padre, madre, hijo o cuidador y como estos influyen en la dinamica emocienal y relacional
del hogar. Se trabajé sobre la necesidad de que los roles no se basen en el género ni en
jerarquias de poder, sino en la cooperacion y la comunicacion abierta.

A través del dialogo, Juan identificd como los modelos tradicionales de familia pueden generar
desigualdad o sobrecarga emocional cuando las responsabilidades no se distribuyen
equitativamente. También se resaltd la importancia de la corresponsabilidad en la crianza, el
cuidado del hogar y las decisiones familiares.

Se reflexiond sobre el valor del respeto como principio basico de toda relacion familiar
entendiendo que implica reconocer la dignidad y las opiniones de cada miembro, incluso
cuando existen diferencias.

AVANCES:

Juan manifestd comprension sobre la necesidad de compartir responsabilidades y promover
relaciones mas equilibradas. Reconocié que el respeto mutuo fortalece los vinculos familiares y
previene conflictos innecesarios, sin embargo, con su expareja el trato es distante y algunas
veces hostil de parte de ella.

DIFICULTADES:
Se evidencio cierta dificultad para desaprender patrones tradicionales asociados a la figura

masculina como autoridad principal. En algunos momentos se le hizo complejo visualizar una
dinamica familiar totalmente horizontal.
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ACCIONES A SEGUIR:

Continuar promoviendo la equidad y el didlogo en la distribucion de tareas y responsabilidades
familiares. Reforzar la reflexion sobre el respeto como préctica cotidiana y no solo como valor
teorico. Propiciar espacios de comunicacién donde todos los miembros del hogar puedan
expresar sus opiniones y llegar a acuerdos comunes.
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FORMATO DE SESION
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 04/08/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
No. NJ/A MP N/A RDN/A_ SIM N/A

No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)

Juan David Galindo Delgado

NUMERO SESION 5

MODALIDAD DE ORIENTACION: INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPO:

TEMATICA ABORDADA

Pautas de crianza positivas: disciplina sin violencia
OBJETIVO:

Fortalecer en Juan la comprensién y aplicacion de pautas de crianza basadas en el afecto, la
comunicacion, la empatia y la firmeza sin recurrir al castigo fisico o psicologico.

DESARROLLO:

En esta asesoria se trabajo la diferencia entre disciplina y castigo, haciendo énfasis en que la
disciplina busca ensefar y guiar, mientras el castigo genera miedo y resentimiento. Se
abordaron estrategias de crianza positiva, tales como establecer limites claros, reforzar
conductas adecuadas y utilizar el didlogo como principal herramienta educativa.

Juan participé activamente, compartiendo ejemplos de situaciones cotidianas con sus hijos y
reflexionando sobre las formas en que la violencia puede reproducirse inconscientemente. Se
converso sabre la importancia del ejemplo como forma de ensefianza y sobre como los ninos
aprenden mas de las conductas observadas gue de las palabras.

Se promovid el reconocimiento de las emociones de los hijos, validando sus sentimientos y
ensefiandoles a expresaros de manera adecuada.

AVANCES:

Juan mostro interés en modificar sus métodos de correccion, entendiendo que la crianza
positiva fortalece el vinculo afectivo y la confianza mutua. Manifestd disposicion para escuchar
mas y reaccionar con serenidad ante comportamientos inadecuados.

Se evidencid una comprension mas amplia del concepto de autoridad, entendida no como
imposicion, sino como guia amorosa y coherente.

DIFICULTADES:
Persisten algunas creencias culturales sobre la necesidad de imponer respeto mediante el

miedo o la sancién. Juan expreso que en momentos de tension le resulta diffcil mantener la
calma.
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ACCIONES A SEGUIR:

Reforzar el aprendizaje de técnicas de autocontrol y comunicacion empatica. Promover la
lectura o participacion en talleres sobre crianza respetuosa. Realizar practicas de reflexion
familiar que fortalezcan el vinculo emocional y el respeto mutuo.
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FORMATO DE SESION
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 11/08/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
RUG No. 288-2025 MP 192-2025 RD N/A _ SIM N/A
No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesién)

Juan David Galindo Delgado

NUMERO SESION 6 |
MODALIDAD DE ORIENTACION: INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPO:

TEMATICA ABORDADA

Comunicacion asertiva como herramienta para la convivencia

OBJETIVO:

Desarrollar en Juan habilidades de comunicacién asertiva que le permitan expresar sus ideas,
necesidades y emociones con respeto, evitando la agresion o la pasividad.

DESARROLLO:

La sesidn se centrd en analizar los diferentes estilos de comunicacion: pasivo, agresivo y asertivo.
A partir de ejemplos cotidianos, Juan reflexioné sobre las consecuencias de cada uno y la
importancia de aprender a escuchar y a expresar sin herir.Se realizaron ejercicios practicos de
comunicacion empatica, como reformular frases en tono respetuoso, mantener contacto visual y
validar las emociones del otro. También se abordé el papel del lenguaje corporal y el tono de voz
en la construccion del dialogo.

AVANCES:
Se observé una mejora en su disposicion al didlogo y un reconocimiento de la necesidad de
escuchar antes de responder. Juan manifesté su intencién de practicar la comunicacion asertiva

con su familia, especialmente en situaciones de desacuerdo. -

Reconocié que el tono con el que se transmite un mensaje puede ser tan importante como las
palabras utilizadas.

DIFICULTADES:

En algunos casos, le resulta dificil mantener la serenidad cuando se siente incomprendido o
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cuando la conversacion se torna tensa. También tiende a interrumpir antes de que el otro termine
su idea. ‘

ACCIONES A SEGUIR:

Practicar ejercicios de escucha activa, respiracion consciente y autorregulacién emocional.
Incorporar momentos de conversacion familiar en los que se promueva la expresion libre y
respetuosa de opiniones. Continuar reforzando la empatia como base de toda interaccion.
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FORMATO DE SESION
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 11/08/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
No. N/A MP N/A RDN/A_ SIM N/A

No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)
Juan David Galindo Delgado

NUMERO SESION 7
MODALIDAD DE ORIENTACION: INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPO:

TEMATICA ABORDADA

Estrategias de resolucién pacifica de conflictos
OBJETIVO:

Brindar herramientas que permitan a Juan afrontar y resolver los conflictos familiares de manera
pacifica, utilizando el didlogo, la empatia y la busqueda conjunta de soluciones.

DESARROLLO:

Durante la asesoria se explico que el conflicto es parte natural de la convivencia, pero que su
manejo determina el bienestar familiar. Se trabajaron estrategias como la escucha activa, la
negociacian, el respeto por las diferencias y el uso de un lenguaje no violento.

A ftravés de casos simulados, Juan pudo identificar las consecuencias de reaccionar
impulsivamente y como una comunicacion pausada facilita los acuerdos. Se insistio en la
importancia de abordar los conflictos en el momento adecuado, sin acumular emociones
negativas.

También se exploré el concepto de ganar-ganar, donde las soluciones benefician a todas las
partes, fortaleciendo la relacion en lugar de deteriorarla.

AVANCES:

Juan mostrd disposiciéon para aplicar las estrategias aprendidas y reconocid que muchas
discusiones pueden evitarse si se actia con calma y empatia. Manifesté haber comprendidp
que resolver no significa imponer, sino escuchar y construir acuerdos.

Se evidencié una actitud mas reflexiva frente a las diferencias, entendiendo que el respeto y la
tolerancia son pilares fundamentales de la convivencia.

DIFICULTADES:
Aln presenta dificultad para mantener la calma ante desacuerdos fuertes y para evitar

responder desde la emocion inmediata. En ocasiones, tiende a retirarse del dialogo para no
discutir, lo cual impide resolver de fondo la situacion.
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ACCIONES A SEGUIR:

Implementar técnicas de manejo emocional y autocontrol antes de abordar conflictos. Practicar

la comunicacion directa y la bisqueda de consensos. Continuar reforzando la empatia y la
comprension mutua como vias de solucién.
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FORMATO DE SESION
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 15/08/2025
ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION

No. N/A MP N/A RDN/A_ SIM N/A
No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)

Juan David Galindo Delgado

NUMERO SESION 8 K
MODALIDAD DE ORIENTACION: INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPO:

TEMATICA ABORDADA
Gestion de emociones y manejo de la ira en el hogar

OBJETIVO:

Orientar a Juan en el reconocimiento, comprensidon y regulacion de sus emociones
especialmente de la ira, para mejorar la convivencia y prevenir respuestas violentas @
impulsivas.

DESARROLLO:

La asesoria abordd la relacién entre las emociones, los pensamientos y las conductas. Se
explico que la ira es una emocién natural, pero que su mala gestion puede derivar en
agresividad o ruptura de vinculos. Se realizaron ejercicios de identificacion de sefales fisicas y
emocionales previas al enojo. '

Juan participé activamente en la practica de técnicas de respiracion y relajacion, y se reflexiond
sobre como los momentos de pausa permiten responder con mayor serenidad. Se promovio el
reconocimiento de las emociones como informacion valiosa sobre necesidades no satisfechas,
en lugar de reprimirlas o ignorarias.

Se reforzo la importancia de expresar el enojo de manera asertiva, evitando gritos o actitudes
despectivas.

AVANCES:

Juan identificé con claridad los detonantes que le generan irritabilidad y reconocié como sus
reacciones afectan la convivencia familiar. Expresd interés en aplicar estrategias de autocontrol
y mostro apertura para continuar fortaleciendo su inteligencia emacional.

Ha comenzado a realizar pausas antes de responder y a utilizar la respiracion profunda como
herramienta de regulacion.

DIFICULTADES:
Aln se presentan reacciones impulsivas ante situaciones que le generan frustracion. Le resulta
complejo mantener la calma cuando siente que no es escuchado o comprendido.
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ACCIONES A SEGUIR:

Practicar rutinas de relajacion diarias, realizar actividad fisica regular y continuar trabajando en
el reconocimiento y expresion adecuada de las emociones. Promover espacios familiares de
dialogo donde se pueda expresar el malestar sin temor al juicio.
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FORMATO DE SESION
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 15/08/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
No. N/A MP N/A RDN/A_ SIM N/A

No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)
Juan David Galindo Delgado

NUMERO SESION 9
MODALIDAD DE ORIENTACION: INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPO:

TEMATICA ABORDADA
Proyecto de vida y construccion de metas personales

OBJETIVO:

Acompanar a Juan en la construccion de un proyecto de vida claro, que le permita definir metas
personales, familiares y laborales, fortaleciendo su autoestima y sentido de propésito.

DESARROLLO:

Durante la asesoria, se trabajo en la identificacion de las metas a corto, mediano y largo plaza,
analizando los recursos personales y las posibles limitaciones que podrian interferir en su logra.
Se utilizaron ejercicios de visualizacion y reflexion sobre los valores que orientan sus
decisiones.

Juan expreso deseos de mejorar su estabilidad emocional, fortalecer la relacién con su familia y
proyectarse laboralmente. Se le brindaron crientaciones sohre planificacion, establecimiento de
prioridades y gestion del tiempo.

Ademas, se reflexioné sobre la importancia de mantener la motivacidn, perseverar frente a los
obstaculos y reconocer los logros alcanzados, por pequenos gue sean.

AVANCES:

Juan logro definir algunos objetivos concretos y mostro entusiasmo por avanzar hacia su
cumplimiento. Reconocié que la claridad de metas le brinda sentido y direccion a su vida. Se
evidencio una actitud mas optimista y comprometida con su proceso personal.

Manifesto interés por continuar trabajando en su desarrollo personal y en fortalecer su bienestar
emocional.

DIFICULTADES:
Se evidencio cierta inseguridad respecto a su capacidad de alcanzar los objetivos propuestos,

debido a experiencias pasadas de frustracion. A veces tiende a postergar acciones por miedo al
fracaso.
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ACCIONES A SEGUIR:

Acompanar el fortalecimiento de su autoconfianza y promover la implementacion de un plan de
accion estructurado. Establecer metas pequefias y alcanzables que le permitan experimentar

progreso constante. Continuar reforzando su compromiso con la autorrealizacion y el
autocuidado.
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Durante la revision del registro fotografico correspandiente a la sesion numero 10 realizada con
el usuario Juan Galindo, se evidencid la ausencia del material fotografico. Cabe precisar que la
documentacion visual de dicha sesion fue tomada por la coordinadora Lorena Méndez, quien
brindd apoyo durante el desarrollo de la actividad. Sin embargo, el material no se encuentra
disponible actualmente, por lo que ho fue posible anexarlo como soporte dentro del informe
correspondiente. FORMATO DE SESION
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 29/08/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
No. N/A MP N/A RDN/A_ SIM N/A

No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)
Juan David Galindo Delgado.

NUMERO SESION 10 ]
MODALIDAD DE ORIENTACION: INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPO:

TEMATICA ABORDADA

Empatia y respeto hacia los demas

OBJETIVO:

Fomentar en Juan la practica de la empatia y el respeto como pilares esenciales para las

relaciones humanas sanas, fortaleciendo su capacidad de comprender las emociones Y
perspectivas ajenas.

DESARROLLO:

La sesion se centrd en la comprension del concepto de empatia como la habilidad de ponerse
en el lugar del ofro y responder de forma sensible y respetuosa. A través de ejemplos y
dinamicas reflexivas, se analizaron las diferencias entre juzgar, comprender y acompanar.

Juan participé activamente compartiendo experiencias personales en las gue logré comprender
mejor a los demas al escucharlos sin interrumpir.

Se destacé la importancia del respeto como valor gue garantiza la convivencia y el
reconocimiento de la dignidad humana.

Se abordaron ademas las implicaciones sociales de la empatia, como herramienta que previene
la violencia y promueve la solidaridad.

AVANCES:

Juan demostré un notable crecimiento en su capacidad de escuchar con atencion y de
responder sin juicio. Reconocid que practicar la empatia le ha permitido mejorar la relacién con
su entorno y generar mayor armonia familiar.

Se evidencio en él una actitud mas comprensiva, paciente y abierta hacia las diferencias de los
demas.

DIFICULTADES:
En momentos de enojo o desacuerdo, alin le cuesta mantener una postura empatica y puede

reaccionar defensivamente. Reconoce que necesita seguir fortaleciendo su tolerancia y
serenidad emocional.
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ACCIONES A SEGUIR:

Continuar practicando la escucha activa y la validacion emocional de los demas. Incorporar
ejercicios de reflexion diaria sobre sus interacciones y mantener el compromiso con el respeto
como principie fundamental en todas sus relaciones.

OBSERVACION

En la sesion numero 10 realizada con el usuario Juan Galindo, hay ausencia del material
fotografico. Cabe precisar que la documentacion visual de dicha sesion fue tomada por la
coordinadora Lorena Méndez, quien brindé apoyo durante el desarrollo de la actividad. Sin
embargo, el material no se encuentra disponible actualmente, por lo que no fue posible anexarlo
como soporte dentro del informe correspondiente.
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FORMATO EVALUACION FINAL
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

FECHA 01/09/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
No. N/A MP N/JA RD_N/A_ SIM N/A

No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesion)

Juan David Galindo Delgado

LAS PREGUNTAS QUE SE PRESENTAN A CONTINUACION BUSCAN EVALUAR LA
PERCEPCION GENERAL DEL GRUPO FAMILIAR FRENTE A LAS DINAMICAS
RELACIONALES ACTUALES.:

1. ;QUE TIPO DE RELACION PREVALECE AL INTERICR DEL GRUPO FAMILIAR? °
Rigida Sobreprotectora Amalgamada Centrada X Evitadora
Seudodemocratica Democratica *

2. ¢EN LA FAMILIA SE APOYAN LAS ASPIRACIONES, SUENOS Y PROPOSITOS DE CADA
UNO-A DE SUS INTEGRANTES?
Si X_No ;Como? Econdmicamente X
Emocionalmente X
Realizando juntos las actividades requeridas
Brindando informacion para lograrlo

3. g,IEN SU FAMILIA HAY MAS EXPRESIONES DE AFECTO ACTUALMENTE?
Sl X NO____

E

&SI EN SU FAMILIA HAY EXPRESIONES DE AFECTO, ;CUALES SON LAS MAS USUALES?

Palabras de carific y reconocimiento X
Abrazos X

Caricias y besos

Regalos

Paseos

Bendiciones

Todas las anteriores

Ninguna de las anteriores

Otra(s) ;. Cual(es)?

TSa@meap o

<

<ESTA DE ACUERDO CON LA MANERA EN QUE SU FAMILIA EXPRESA RABIA, TRISTEZA,
PREOCUPACION, MOLESTIA, ENTRE OTRAS?

a. Casi siempre
b. A veces

c. Casi nunca

6. CUANDO SE PRESENTA ALGUN PROBLEMA, DESACUERDO O CONFLICTO AL INTERIOR
DE LA FAMILIA ; COMO LO ENFRENTAN?

Cada uno lo resuelve a su manera
Se evade la situacion

' Programa Medellin Solidaria (2010). Mddulo Dinamica Familiar. En ‘ )
htt, s.”www medelhn ov.cofiri/qolkm; i ntent/Sites/Sul 1%z b ell%C3%ADN%20solidaria/Seccin

2 Polltica Publica para las Famﬂias 2011 — 2025. Relac:anes Democraticas: recenacimiento de las diferencias Internas entre sus
miembros relacionadas con el genero y el ciclo vital, de tal manera que se construyan escenarios y reglas para la toma de
decisionas, la transformacion de las formas de relacionarse, asignacion de roles y funciones de cuidado, proteccion y crianza.
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Se recurre al dialogo para la busqueda de alternativas de solucion X

Se apoyan todos-as para superar la situacion de la mejor manera paosible
Se buscan culpables

Se acude a la violencia

¢LAS REGLAS DE CONVIVENCIA EN ESTA FAMILIA? (SOLO UNA OPCION)
Se acuerdan X
Se imponen
No se establecen

g om N

2

¢EN LA TOMA DE DECISIONES COTIDIANAS FRENTE A ASUNTOS FAMILIARES SE TIENE
EN CUENTA LA OPINION DE TODOS-;AS LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA, INCLUIDOS
LOS NINOS Y NINAS? SiX No

9. (ESTA DE ACUERDO COMO SU FAMILIA Y USTED COMPARTEN EL TIEMPO JUNTOS?
SiX__No

10. EN CASO DE NO ESTAR DE ACUERDO ,POR QUE?
No es suficiente tiempo

No tenemos recursos

Cada uno desarrolla sus propias actividades

No nos hablamos ni hacemos cosas juntos

No me lo permiten

Mi familia no lo considera importante

11. CONSIDERA QUE CON EL PROCESO DE ORIENTACION Y ASESORIA ADQUIRIO NUEVAS
HERRAMIENTAS PARA MEJORAR SUS RELACIONES PERSONALES Y LAS DE SU GRUPO
FAMILIAR

Si X No

¢ Por que?

Si, considero que con el proceso de orientacion y asesoria adquiri nuevas herramientas que me
han ayudado a mejorar mis relaciones personales y familiares. A través de las sesiones pude
entender mejor la importancia de la comunicacion asertiva, el respeto y la empatia en la
convivencia. También aprendl a manejar mis emociones de una manera mas tranquila y a
resolver los conflictos sin recurrir a la violencia o al maltrato.

Este proceso me permitic reflexionar sobre mis actitudes, reconocer mis errores y
comprometerme a cambiar para tener una mejor relacion con mi familia y con las personas que
me rodean. Hoy me siento con més claridad para actuar de forma responsable, respetuosa y
consciente en mis vinculos personales.

Yl
Bk R e o
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FORMATO SEGUIMIENTO E INFORME FINAL
COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR
FECHA 01/09/2025

ENTIDAD O INSTANCIA QUE REMITE Comisaria
PROFESIONAL QUE REMITE SIN INFORMACION
No. N/A MP N/A RDN/A_ SIM N/A

No. DE EXPEDIENTE 119

PERSONAS ATENDIDAS: (mencione el nombre de las personas que participaron en la sesién)
Juan David Galindo Delgado

NUMEROQ DE PERSONAS ATENDIDAS 1

CANTIDAD DE SESIONES ASISTIDAS POR TIPO:
INDIVIDUAL X FAMILIA GRUPO

CANTIDAD DE SESIONES NO ASISTIDAS 0

TOTAL SESIONES (sumatoria de asistidas y no asistidas) 10

DESARROLLO

Durante el proceso de acompanamiento psicosocial, Juan participd en un ciclo de sesiones
orientadas al fortalecimiento de sus habilidades personales, familiares y sociales, con el
proposito de promover una convivencia basada en el respeto, la empatia y la comunicacion
asertiva.

A lo largo de las intervenciones, se abordaron temas fundamentales relacionados con la
prevencion de la violencia intrafamiliar y la promocion de relaciones saludables. Entre los
contenidos trabajados se incluyeron: el concepto de violencia y sus manifestaciones en el
entorno familiar, los tipos de violencia (fisica, psicolégica, econdmica, sexual y simbdlica), las
redes de apoyo y rutas de atencion en casos de violencia, la importancia de los roles familiares,
las pautas de crianza positivas, la comunicacion asertiva, la resolucion pacifica de conflictos, la
gestion de emociones, la construccion del proyecto de vida y el fortalecimiento de la empatia y
el respeto hacia los demas.

Durante las sesiones, se aplicaron metodologias participativas que facilitaron la reflexion, el
didlogo v la interiorizacion de cada tema. Juan demostro interés por comprender la importancia
de transformar patrones de comportamiento y asumir compromisos orientados al bienestan
propio y familiar.

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

A lo largo del acompanamiento, se evidencio un proceso progresivo de toma de conciencia por
parte de Juan frente a las consecuencias de la violencia en el entorno familiar y la necesidad de
adoptar practicas de convivencia mas sanas. Mostré apertura para reconocer sus emociones,
comprender sus reacciones y desarrollar estrategias de autocontrol ante situaciones de
conflicto.

Asimismo, identifico las rutas institucionales de apoyo en casos de violencia intrafamiliar y
manifestd su disposicién para promover el respeto en su entorno familiar y social. Durante el
seguimiento, se observé una mejor disposicidn hacia el didlogo, una comunicacién mas
reflexiva y una actitud mas empatica frente a las personas con quienes interactia
cotidianamente.

LOGROS ALCANZADOS

e Comprension del concepto de violencia y de las distintas formas en que esta puede
manifestarse dentro de la familia.

= Reconocimiento de la importancia de los roles familiares y de la corresponsabilidad en el
fortalecimiento del hogar.

e Interiorizacion de pautas de crianza positivas basadas en el respeto y la disciplina sin
violencia.

¢ Adopcion de estrategias de comunicacion asertiva coma herramienta para la convivencia
pacifica.
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s Identificacion de mecanismos de manejo de emociones, especialmente en lo relacionado
con laira vy la frustracion.

e Avances en la construccion de un proyecto de vida mas estable, enfocado en el
crecimiento personal y familiar.

e Desarrollo de actitudes mas empaticas, tolerantes y respetuosas hacia los demas.

DIFICULTADES

Durante el proceso, se presentaron algunas dificultades relacionadas con la resistencia inicial
de Juan a reconocer ciertas conductas aprendidas dentro de su entorno familiar y social que
podian perpetuar dinamicas de violencia. En algunos momentos, se observé dificultad para
expresar emociones de manera adecuada y para mantener la constancia en la aplicacion de las
estrategias aprendidas.

Sin embargo, estas situaciones fueron trabajadas de forma gradual, logrando avances
significativos en su comprension y manejo emocional.

RECOMENDACIONES

e Continuar fortaleciendo las habilidades de comunicacion asertiva y el manejo emocional
mediante la practica constante en su entorno familiar.

e Mantener el compromiso con la reflexion personal y la transformacion de patrones de
conducta que puedan generar conflicto.

» Participar en espacios comunitarios o grupales que promuevan la convivencia pacifica y
la resolucion dialogada de diferencias.

= Aplicar de manera constante las pautas de crianza positivas y los principios de respeto y
empatia en su vida diaria.

e En caso de requerir apoyo adicional, recurrir a las redes institucionales y profesionales
que puedan acompanar su proceso de fortalecimiento personal y familiar.
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